Orell Fussli

Sehr geehrte Aktionarin,
sehr geehrter Aktionar

Die Geschafte von Orell Fussli verliefen im ersten Halbjahr
2026 wie von uns erwartet und prognostiziert. Unsere Pro-
duktionen waren sehr gut ausgelastet und wir konnten
beim Umsatz im Vergleich zum Vorjahr leicht zulegen. Das
bereinigte Betriebsergebnis reduzierte sich jedoch auf-
grund eines veranderten Produktmix im Sicherheitsdruck.

Orell FUssli erzielte einen Umsatz von

CHF 121.4 Mio. (VJ CHF 120.1 Mio.). Das
bereinigte EBIT betrug CHF 6.9 Mio.

(VJ CHF 10.2 Mio.), womit in der Berichts-
periode eine EBIT-Marge von 5.6% (VJ 8.5%)
erwirtschaftet wurde.

Der Sicherheitsdruck arbeitete im ganzen
ersten Halbjahr mit hoher Auslastung

und auch bei Zeiser lief die Produktion auf
Hochtouren.

Sowohl Orell Fussli Sicherheitsdruck als auch
Zeiser waren auf mehreren Fachtagungen
rund um den Globus prasent. So stellte

Orell FUssli seine neusten Innovationen auf
verschiedenen internationalen Konferenzen
vor: im Februar auf der High Security
Printing (HSP) EMEA in Rabat und im Mai
auf dem Global Currency Forum in der
Turkei sowie auf der High Security Printing
Latin America in Guatemala. Das ID-Team
von Orell Fussli und eine Delegation von
Zeiser waren erneut auf der Jahreskonferenz
von ID4Africa, diesmal in Abidjan, Elfenbein-
kuste, vertreten. Diese Nichtregierungsorgani-
sation unterstttzt afrikanische Staaten bei

der Entwicklung eines verlasslichen Oko-
systems flr Identitatsnachweise.

Der Buchhandel er6ffnete im ersten Halbjahr
2026 drei neue Verkaufsstellen: im Marz im
St.Jakob-Park in Basel, im Mai an der
Autobahnraststatte Wirenlos und Ende Juni
im Ilfis-Center in Langnau im Emmental.

Im Rahmen einer langfristigen Nachfolge-
regelung Ubernahm Orell Fussli Thalia 100%
der Aktien der A.Kohler AG mit 13 Papeterie-
Standorten in den Kantonen Zurich, St.Gallen
und Schwyz.

Orell Fussli Thalia ist seit Jahren auch mit
dem Sortimentsbereich Papeterie erfolgreich
tatig. Diese Erfahrung ist eine ideale Grund-
lage fur die nachhaltige Weiterentwicklung
der Kéhler-Papeterien als regional verankerte
Fachgeschafte. Die Filialen der A.Kdhler AG
werden eigenstandig unter der Marke Kéhler
weitergefuhrt und dienen zuklnftig auch als
zusatzliche Abholstandorte fur Bestellungen
Uber den Webshop von orellfuessli.ch.

"Wir sind auf Kurs, unsere strategischen
Ziele 2028 zu erreichen, und bestéatigen die
Prognosen fir das Gesamtjahr 2026."

Dr. Martin Folini, Prasident des Verwaltungsrats
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https://www.orellfuessli.ch/

Unsere Verlage - hep Verlag, Verlag SKV,
Orell Fussli Juristische Medien sowie

Orell Fussli KinderblUcher — wurden in der
neu gegrindeten Orell Fussli Verlage AG
zusammengefluhrt. Die Verlage bleiben
unter ihren bekannten und starken Marken
bestehen. Der neu formierte Verwaltungs-
rat trat erstmals zusammen und arbeitete an
der strategischen Zielsetzung fur die kom-
menden Jahre. Orell Fussli will seine Position
im Bildungsmarkt weiter ausbauen.

Orell Fussli

An der Generalversammlung vom 20. Mai
2026, welche zum ersten Mal im AURA beim
Zuricher Paradeplatz stattfand, folgten die
Aktionarinnen und Aktionare samtlichen
Antrégen des Verwaltungsrats. So stimmten
sie der erhéhten Dividende von CHF 5.80 zu,
wahlten Rosmarie Schlup und Martin Thorb-
jornson als neue Mitglieder in den Verwal-
tungsrat und bestatigten alle zur Wiederwahl
stehenden bisherigen Funktionstragerinnen
und Funktionstrager in ihrem Amt.
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"Procivis konnte im ersten Halbjahr zwei
Ausschreibungen gewinnen."

Daniel Link, CEO

Procivis beteiligte sich wie geplant an zahl-
reichen Ausschreibungen. Dabei konnten
zwei Auftrége gewonnen werden. Der
Treiber hinter der starken Zunahme von
Anfragen ist die Umsetzung der eIDAS-2.0-
Regulierung in der Europaischen Union.
Diese verpflichtet die 27 EU-Mitgliedstaaten,
ihren Blrgerinnen und Birgern ein digitales
Identitatswallet, ein sogenanntes EUDI-
Wallet, bis Ende 2026 zur Verfiigung zu
stellen. Die lokalen Behérden arbeiten
daran, dies technisch im Land umzusetzen.
Die Software Procivis One ermdglicht den
Landern diese Implementierung.

Hinsichtlich der Aussichten fur das zweite
Semester des Geschaftsjahres ist mit einer
starkeren Geschaftsentwicklung als im ersten
Semester zu rechnen. Ausschlaggebend
dafur sind die saisonal hoheren Umsatze der
Verlage zum Schuljahresbeginn im August
sowie des Buchhandels im Weihnachts-
geschaft. Zudem stehen bei Zeiser ein
wesentlicher Teil der im ersten Halbjahr
gefertigten Produkte und gewonnenen
Auftrage im zweiten Halbjahr zur Aus-
lieferung an.



Die Erwartungen an die wirtschaftliche
Entwicklung bleiben gedampft. Gemass den
Erhebungen des Staatssekretariats fur
Wirtschaft (SECO) lag die Konsumentenstim-
mung in der Schweiz im ersten Halbjahr
leicht unter dem schon tiefen Niveau des
Vorjahres. Dies ist besonders im Buchhandel
spurbar. Im internationalen Geschaft ver-
unsichern die derzeit instabile Weltwirtschaft
und die geopolitischen Spannungen die
Kunden. So verzeichnete Zeiser eine Ver-
schiebung von Projekten aus der Golfregion,
da Lieferung und Inbetriebnahme wegen
Kriegshandlungen nicht wie geplant im ersten
Halbjahr stattfinden konnten, hoffentlich
aber im zweiten.

Bei den digitalen Identitaten und Nachweisen
hinkt die Umsetzung der digitalen Ver-
trauensinfrastruktur den regulatorischen
Vorgaben hinterher. Viele EU-Lander werden
den Termin Ende 2026 fur die Einfuhrung
der nationalen EUDI-Wallet-Infrastruktur nicht
einhalten kénnen. In der Schweiz wurde die
Einfihrung der E-ID laut Bundesamt fur Justiz,
das die Federfuhrung bei der Vertrauens-
infrastruktur hat, wieder verschoben.

Mit freundlichen Grussen

/i:

DR. MARTIN FOLINI DANIEL LINK
Prasident des Verwaltungsrats CEO
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Vor diesem Hintergrund gehen Verwaltungs-
rat und Geschéaftsleitung unverandert

davon aus, dass zum Ende des Geschafts-
jahres das Umsatzwachstum leicht unterhalb
des geplanten Wachstumskorridors von
4-6% liegen wird. Die EBIT-Marge erwarten
wir bei rund 9%.

Wir danken Ihnen, sehr geehrte Aktionarin-
nen und Aktionare, fur das Vertrauen,

das Sie uns entgegenbringen. Unser Dank
gilt auch unseren Kundinnen und Kunden
far ihre Treue sowie unseren Mitarbeitenden
und Geschaftspartnern fur ihr Engagement.
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